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Giovedì 14 Dicembre 2017

CICLO PERSONE&ORGANIZZAZIONI CHE CAMBIANO

LEADERSHIP E LAVORO DI SQUADRA
NEGLI SCENARI 4.0

Castello di Monterone
Perugia

Nell’attuale scenario di mercato, le organizzazioni, per essere competitive, devono affrontare un elevato 
cambiamento a causa di un ambiente in continua evoluzione, oggi comunemente identificato con il termine 
Industria 4.0. E’ tuttavia necessario non solo avere un piano strategico e tecnologico per affrontare il mercato, 
ma prestare adeguata attenzione alle dinamiche organizzative interne che garantiscono – attraverso il contributo 
delle persone – il raggiungimento degli obiettivi. Esercitare una leadership è un processo di implicazione, ascolto, 
responsabilizzazione, lavoro di squadra, affinché i collaboratori possano essere protagonisti del proprio lavoro e 
partecipino attivamente alle sfide aziendali.         

PROGRAMMA

     ore 9           Persone e organizzazioni negli scenari 4.0
Lia Fiore
Francesca D’Aprile
Melina Castiello

     ore 9.30         Stili di leadership al tempo dell’Industria 4.0  
Alessandro Kadolph

     ore 10.45       Coffee Break

     ore 11            Il lavoro di squadra: protagonisti di una responsabilità condivisa
Alessandro Kadolph

     ore 12            Best Practice aziendale

     ore 12.15       Tavoli di lavoro
            Trasformare le singole esperienze in risorse per tutti

     ore 13.30       Light Lunch

     ore 14.30       Chiusura dei lavori

Quota di partecipazione  euro 300,00 + iva


